1|Strona

Zatacznik do Uchwaty Nr 31/2017 Zarzadu Stowarzyszenia ,Dolina Wetny” z dnia 22.11.2017 r.

KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW WRAZ Z PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIAN

KRYTERIOW.

1. Opis lokalnych kryteriow wyboru LGD

Kryteria wyboru stosowane dla grantobiorcow:

oferty aktywnego wypoczynku lub pro-
mocje obszaru LGD - 3 pkt.

— nie przyniesie efektow w/w zakresach-
0 pkt.

Maksymalna

Lp. Lokalne kryteria wyboru operaciji: liczba Adekwatnos$¢ do analizy SWOT

punktow:

E Preferuje sie grantobiorcéw korzystajacych z trzech

etapéw doradztwa w Biurze zgodnie z Regulami-
) . nem Swiadczenia Ustug Doradczych przez pracow-

Grantobiorca korzystat z trzech etapéw . . . ”
, i nikow Biura Stowarzyszenia ,Dolina Welny”, za-
doradztwa w Biurze potwierdzonych kartg - . . -
pewniajacych sprawng i z duzym prawdopodobien-

doradztwa: max. 5 pkt. . \ :
stwem skuteczng realizacje grantow. Potwierdze-
B -IEIIIAEK i 05 pkl;t. niem korzystania z doradztwa bedzie karta doradz-
- - VP twa. Kryterium jest adekwatne do analizy SWOT,
gdzie w zagrozeniach wskazywano na utrudniony

dostep do zewnetrznego finansowania.

2. . . L
S Je,St rea'1lny do wykone.mla’w ueciu Preferuje sie granty spojne, ktére dadzg oczekiwa-
czasu, finansow, zakresu dziatan - uzna- . o .
R o ne efekty w zwigzku z realnoscig wykonania zada-
je sie wniosek za spojny: max. 5 pkt. . . . .

TAK - 5 okt nia w czasie, pod wzgledem finansowym i zgodnie
B -9 PKL z planowanym zakresem dziatan.
— NIE-0pkt P y

3. Zaangazowanie spoleczne: Preferuje sie granty, w realizacje, ktorych granto-

— Grantobiorca przewiduje wspolprace biorca PrzeW|du1e zaangazowa.nle wolontariuszy i
przy realizacji grantu wolontariuszy i partneréw spotecznych. Kryterium adekwatne do
partneréw spotecznych - 5 pkt. max. 5 pkt. analizy SWOT, gdzie w stabych stronach wskazy-

— Grantobiorca nie przewiduje zaanga- wano na stabg integracje mieszkancow oraz matg
zowania w realizacje grantu wolonta- aktywno$¢ organizacji pozarzadowych, lokalnych i
riuszy i partnerdw - 0 pkt. ponadiokalnych.

4| Wkiad wiasny Grantobiorcy w finansowa- Preferuje sig granty, dla realizacji ktorych zaanga-
nie grantu: zowany zostanie jak najwiekszy wklad wiasny
— Grantobiorca przewidziat wkiad wlasny | max 3 pkt. finansowy ~grantobiorcy, minimum 5% wartosci

do grantu - 3 pkt. projektu, co wynika takze z ograniczonej iloSci
— Grantobiorca nie przewiduje wktadu Srodkéw na realizacje LSR dla obszaru Stowarzy-
wiasnego do grantu - 0 pkt. szenia.

5 o o Preferuje sie granty, ktére przyczynig sie do popra-
Realizacja grantu przyniesie efekty dla wy jakosci przestrzeni publicznej i estetyki Iub
spotecznosci lokalnej: poszerzenia oferty aktywnego wypoczynku lub
— poprzez poprawg jakosci przestrzeni promocji obszaru LGD. Kryterium adekwatne do

publicznej i estetyki lub poszerzenie | max 3 pkt, analizy SWOT, gdzie stabg strong jest estetyka

gmin wraz z zagospodarowaniem terenu, brak
oferty kulturalno-rozrywkowej, staba integracja
mieszkafcéw oraz staba promocja obszaru i jego
walorow.
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6. Preferuje sie granty, obejmujace inwestycje lub inne
Ochrona  $rodowiska i zapobieganie dziatania z zakresu ochrony $rodowiska, energii
zmianom Klimatycznym - grant obejmuje odnawialnej lub zapobiegania zmianom klimatycz-
swym zakresem: nym. Kryterium adekwatne do analizy SWOT, gdzie
— inwestycje lub inne dziatania z zakresu max. 5 pkt. w mocnych stronach wskazywano na wzrost popu-

ochrony Srodowiska, energii odnawial- larnosci odnawialnych zrédet energii, natomiast w

?ytigz:]t;/?nz_asp (;Eteganla zmianom  Klima- zagrozeniach na niskg $wiadomo$¢ w zakresie

— brak powiazan - 0 pkt. ekologii i dbatosci o Srodowisko naturalne oraz na
katastrofy naturalne i kleski zywiotowe.

7 Z analizy SWOT wynika, ze szansg na rozwoj
regionu sa innowacyjne rozwigzania. Innowacyj-
nos¢ oznacza powstanie nowej ustugi/produktu,
dotychczas nie oferowanego na obszarze objetym
LSR; zastosowanie nowych sposobow organizacji
lub zarzadzania, wcze$niej nie stosowanych na

o ) ) obszarze objetym LSR,; zrealizowaniu grantu, jakie-
InnoyvachnOSQ ('zgodme z .Wytycznym| go dotychczas nie bylo na obszarze objetym LSR;
dot. |nn9wacyjno§0| zawartymi w LSR): max. 5 pkt. nowatorskim wykorzystaniu lokalnych zasobdw i
— grant mnqwacymy - 5 pkt. surowcow, wczesniej nie stosownym na obszarze
~ grant nie innowacyjny - 0 pkt. objetym LSR; nowym sposobie zaangazowania

lokalnej spoteczno$ci w proces rozwoju; aktywizacii
0s6b i srodowisk, ktére dotychczas w niskim stopniu
angazowaly sie w dziatania na rzecz rozwoju lokal-
nego; upowszechnianiu lub wykorzystaniu nowo-
czesnych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Kryterium adekwatne do analizy SWOT.

8. Preferowane sg granty, realizowane w matych
Siedziba grantobiorcy znajduje sie w miejscowosciach, majgce stuzy¢ pobudzeniu lokal-
miejscowosci zamieszkalej: nych inicjatyw gospodarczych i spotecznych, ogra-
— przez mnigj niz 5000 mieszkancow - 3 max. 3 pkt, nlczyc. bezroboc!e na ob§zarze Stowarz,ysz.e.ma.

pkt. Kryterium to wynika z analizy SWOT, w ktérej jako

— przez wiecej niz 5000 mieszkancow - 0 stabg strone wskazano brak dostepnosci pracy na

pkt. rynku lokalnym, a jako mocna strone dobre warunki
do rozwoju gospodarczego.

Maksymalna liczba mozliwych punktéow do 34 pkt,

uzyskania:

Minimalna liczna punktéw niezbednych do

uznania wniosku za zgodny z lokalnymi kry- 17 pkt

teriami tj. 50% maksymalnej liczby mozliwych ’

punktéw do uzyskania:

2. Procedura zmiany lokalnych kryteriow wyboru LGD

1. Uprawnionymi do wystapienia o zmiang lokalnych kryteriow wyboru sg Cztonkowie Rady Stowarzyszenia ,Dolina
Wetny”.

2. Proponowane do zmiany lokalne kryteria wyboru sg poddawane konsultacjom spotecznym, z wyjatkiem sytuacii
proceduralnych, wynikajacych z pkt. 5, ppkt. 1 2 tego rozdziatu (patrz ponizej). Konsultacje spoteczne, ze wzgle-
du na potrzebe unikania opdznieft we wdrazaniu LSR, sg przeprowadzane w postaci spotkan z zainteresowanymi
mieszkancami obszaru reprezentujacymi wszystkie sektory, a o ich terminie powiadamia sie na stronie interneto-
wej LGD, na tablicy informacyjnej Biura oraz na stronach gmin cztonkowskich Stowarzyszenia.
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3.

Wystapienie o zmiane lokalnych kryteriow wyboru nastepuje na podstawie pisemnego wniosku sktadanego przez
czionkéw Rady wraz z uzasadnieniem do Zarzadu Stowarzyszenia, ktéry uzgadnia propozycje kryteriéw z Samo-
rzadem Wojewodztwa.

. Zarzad przedstawia proponowane zmiany w zakresie lokalnych kryteridw wyboru cztonkom Stowarzyszenia na

najblizszym Walnym Zebraniu, w tym przedstawia wyniki konsultacji spotecznych przeprowadzonych w tym za-
kresie.

. Jesli konieczno$¢ zmiany kryteriow wyboru wynika z:

1) Przeprowadzonej kontroli instytucji nadrzednych iflub
2) Legislacji krajowej i UE, w tym jej zmian decyzje o ich zmianie moze podja¢ Zarzad, ktdry poinformuje
czionkow Stowarzyszenia o przyjeciu zmian i ich zakresie na najblizszym Walnym Zebraniu.

. Jesli koniecznos¢ zmiany kryteriow wyboru wynika z wynikow wdrazania, przeprowadzonego monitoringu iflub

ewaluacji decyzje o ich zmianie moze podjaé Zarzad, ktéry poinformuje cztonkéw Stowarzyszenia o przyjeciu
zmian i ich zakresie na najblizszym Walnym Zebraniu, przy czym kryteria zmieniane w takich przypadkach wy-
magajg konsultacji spotecznych, opisanych w pkt. 2 tego rozdziatu (powyzej).

. Zmienione lokalne kryteria wyboru zaczynajg obowigzywa¢ od kolejnych konkurséw ogtaszanych po dniu zatwier-

dzenia zmian.

. Biuro jest odpowiedzialne za przygotowanie nowych kart ocen, ktore zawierajg obowigzujace kryteria.

. Postanowienia koncowe

1. Jawnos¢ dokumentaci:

a) Wnioskodawca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanej przez niego ope-
racji. Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu wnioskodawcy w Biurze, najp6z-
niej w nastepnym dniu roboczym po dniu zloZzenia zadania. Biuro, udostepniajac powyzsze doku-
menty, zachowuje zasade anonimowo$ci osob dokonujacych oceny.

b) Niniejsza procedura podlega udostepnieniu do wiadomosci publicznej, poprzez trwate zamiesz-
czenie jej na stronie internetowej Stowarzyszenia. Dokument jest takze dostepny w Biurze Stowa-
rzyszenia.

2. Obliczanie i oznaczanie termindw:

a) Jezeli poczatkiem terminu okre$lonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne zdarzenie,
przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia si¢ dnia, w ktdrym zdarzenie nastapito. Uptyw ostat-
niego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec terminu.

b) Terminy okre$lone w tygodniach konczg sie z uptywem tego dnia w ostatnim tygodniu, ktéry nazwa
odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.

c) Jezeli koniec terminu przypada na dzier ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza
sie najblizszy nastepny dzien powszedni.

3. Bezpieczenstwo danych osobowych:
a) W trakcie catego procesu naboru wnioskéw oraz oceny i wyboru operacji okre$lonego w niniejszej
procedurze, Stowarzyszenie ,Dolina Wetny” zapewnia petne bezpieczenstwo danych osobowych.

4. Zmiany procedury:
a) Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia i wymaga uzgod-
nienia z Samorzadem Wojewddztwa Wielkopolskiego na zasadach okres$lonych w Umowie o wa-
runkach i sposobie realizaciji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é.
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b)

Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany, podlega niezwtocznemu zaktualizowa-
niu na stronie internetowej Stowarzyszenia.

5. Zasada stabilnosci:

a)

W przypadku, gdy niniejsza procedura ulegnie zmianie w okresie pomiedzy ogtoszeniem naboru, a
zakoniczeniem procedury oceny i wyboru operacji w LGD, do sposobu oceny i wyboru operacji w
ramach tego naboru zastosowanie znajduje procedura w dotychczasowym brzmieniu (obowigzuja-
ca w momencie ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze w przypadku, gdy z jakiego-
kolwiek powodu zajdzie koniecznos¢ dokonania ponownej oceny operaciji po przekazaniu wniosku
do Samorzadu Wojewodztwa.

W przypadku, gdy lokalne kryteria wyboru operacji ulegng zmianie w okresie pomiedzy ogtosze-
niem naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru operacji w Stowarzyszeniu, do oceny i
wyboru operacji w ramach tego naboru zastosowanie znajdujg kryteria w dotychczasowym brzmie-
niu (obowigzujace w momencie ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze w przypad-
ku, gdy z jakiegokolwiek powodu zajdzie konieczno$¢ dokonania ponownej oceny operacji po
przekazaniu wniosku do Samorzadu Wojewodztwa.

6. Odpowiednie stosowanie przepisow:

a)

w sprawach nieregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady, zastosowanie znajdu-
ja odpowiednie przepisy prawa, w szczegolnosci:

ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci,

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci fi-
nansowych w perspektywie finansowej 2014 - 2020,

rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegd-
towych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$c¢” objete-
go Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.



