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KRYTERIA WYBORU OPERACJI WRAZ Z PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIAN KRYTERIOW

1. Opis lokalnych kryteriow wyboru LGD

Kryteria wyboru stosowane dla operacji wnioskodawcéw innych niz LGD, z zakresu podejmowania dziatalnosci

gospodarczej:
Maksymalna

Lp. Lokalne kryteria wyboru operaciji: liczba Adekwatnos$¢ do analizy SWOT

punktow:

1. Whioskodawca korzystat z trzech etapow Preferuje sie wnioskodawcéw korzystajacych z
doradztwa w Biurze potwierdzonych kartg trzech etapdw doradztwa w Biurze, zapewniaja-
doradztwa: cych sprawng i z duzym prawdopodobienstwem

— TAK-5pkt. max. 5 pkt skuteczng realizacje projektow. Potwierdzeniem

— NIE-0 pkt. ' ' korzystania z doradztwa bedzie karta doradztwa.
Kryterium jest adekwatne do analizy SWOT, gdzie
w zagrozeniach wskazywano na utrudniony dostep
do zewnetrznego finansowania.

| e et e o e
— uznaje sie wniosek za spojny: max. 5 pkt. opzeklwang efekty w Zwigzku z reaInosqq wykona-.

— TAK-5pkt nia operacji w czasie, pod wzgledem f|r’1ansowym [
_ NIE-0pkt zgodnie z planowanym zakresem dziatan.

3. Operacja jest zwigzana z dziatalnoscig Preferuje sie operacje/projekty zwigzane z dziatal-
gospodarczg w zakresie przetworstwa no$cig gospodarczg w zakresie przetworstwa pro-
produktéw zywno$ciowych pochodzenia duktéw zywnosciowych pochodzenia rolniczego lub
rolniczego lub tworzenia rynkéw zbytu dla tworzenie rynku zbytu dla produktéw zywnoscio-
produktéw zywnosciowych pochodzenia max. 2 pkt wych pochodzenia rolniczego. Kryterium jest ade-
rolniczego: ' ' kwatne do analizy SWOT, gdzie w stabych stronach

— TAK-2 pkt. wskazywano na brak systematycznej i zorganizo-

— NIE -0 pkt. wanej promocji produktéw lokalnych, a obszar
Stowarzyszenia ,Dolina Welny” jest obszarem
typowo rolniczym.

4. Realizacja operacji zapewnia stworzenie Preferuje sie operacje/projekty zapewniajace stwo-
lub utrzymanie: rzenie nowych miejsc pracy. Kryterium jest ade-
— wiecej niz 1 miejsca pracy - 3 pkt. max. 3 pkt. kwatne do analizy SWOT, gdzie w stabych stronach
— 1 miejsca pracy - 1 pkt. wskazywano na brak dostepno$ci pracy na rynku

lokalnym.

5. Problematyka oséb defaworyzowanych Pref bed ie/oroiekt L
(osoba do 35 roku zycia, kobieta, osoby reterowane beag operacjelprojexty zapewnlajqc?
powyzej 50 lat) - operaca: miejsce pracy dla oséb z grupy defaworyzowan'ejz

o kobiety, osoby do 35 roku zycia lub osoby powyzej
~ pozwala na zatrudnienie osob defawo- 5 pkt 50 roku Zycia. Kryterium adekwatne do analiz
ryzowanych, w tym samozatrudnienie max. 5 pKL. SWOT dy' - Y seniach wsk y
osoby defaworyzowanej - 5 pkt. . , 9dzIé W zagrozeniach wskazywano na
) - ) niestabilng sytuacje na rynku pracy oraz emigracje
— nie dotyczy zatrudniania oséb defawo- zarobkowa, szczegolnie miodych ludzi.
ryzowanych - 0 pkt.

6. Ochrona  $rodowiska i zapobieganie Preferuje sie operacje/projekty obejmujace inwesty-
zmianom Kklimatycznym - operacja obej- cje lub inne dziatania z zakresu ochrony $rodowi-
muje swym zakresem: ska, energii odnawialnej lub zapobiegania zmianom
— whiosek przewiduje inwestycje lub inne klimatycznym. Kryterium adekwatne do analizy

dziatania z zakresu ochrony $rodowi- max. 2 pkt. SWOT, gdzie w mocnych stronach wskazywano na
ska, energii odnawialnej lub zapobie- wzrost popularnoéci odnawialnych zrédet energi,
gania zmianom klimatycznym - 2 pkt. natomiast w zagrozeniach na niskg $wiadomos¢ w
— brak powiazan - 0 pkt. zakresie ekologii i dbatosci o Srodowisko naturalne
oraz na katastrofy naturalne i kleski zywiotowe.

7. Innowacyjno$¢ (zgodnie z wytycznymi Z analizy SWOT wynika ze szansg na rozwdj regio-
dot. innowacyjnosci zawartymi w LSR): nu sg innowacyjne rozwigzania. Innowacyjno$¢
— operacja innowacyjna - 5 pkt. max. 5 pkt, oznacza powstanie nowej ustugi/produktu, dotych-

— operacja nieinnowacyjna - 0 pkt.

czas nie oferowanego na obszarze objetym LSR;
zastosowanie nowych sposobow organizacji lub
zarzadzania, wczebniej nie stosowanych na obsza-
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rze objetym LSR; zrealizowaniu operacji, jakiej
dotychczas nie bylo na obszarze objetym LSR;
nowatorskim wykorzystaniu lokalnych zasobdw i
surowcow, wczesniej nie stosownym na obszarze
objetym LSR; nowym sposobie zaangazowania
lokalnej spoteczno$ci w proces rozwoju; aktywizacji
0s6b i srodowisk, ktére dotychczas w niskim stopniu
angazowaly sie w dziatania na rzecz rozwoju lokal-
nego; upowszechnianiu lub wykorzystaniu nowo-
czesnych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Kryterium adekwatne do analizy SWOT.

Siedziba wnioskodawcy znajduje sie w

miejscowo$ci zamieszkate;j:

— przez mniej niz 5000 mieszkancoéw - 3
pkt.

— przez wigcej niz 5000 mieszkancéw - 0
pkt.

max. 3 pkt.

Preferowane operacje/projekty realizowane w ma-
tych miejscowosciach majace stuzyé pobudzeniu
lokalnych inicjatyw gospodarczych i spotecznych,
ograniczy¢ bezrobocie na obszarze Stowarzysze-
nia. Kryterium to wynika z analizy SWOT, w ktdrej
jako stabg strone wskazano brak dostepnosci pracy
na rynku lokalnym, a jako mocng strone dobre
warunki do rozwoju gospodarczego.

Maksymalna liczba mozliwych punktéw do

teriami tj. 50% maksymalnej liczby mozliwych
punktéw do uzyskania:

o 30 pkt.
uzyskania:
Minimalna liczna punktéw niezbednych do
uznania wniosku za zgodny z lokalnymi kry- 15 pkt

Kryteria wyboru stosowane dla operacji wnioskodawcow innych

niz LGD, z zakresu rozwijania dziatalno$ci go-

spodarczej:
Maksymalna

Lp. Lokalne kryteria wyboru operacii: liczba Adekwatnosé do analizy SWOT

punktow:

1. | Wnioskodawca korzystat z trzech etapéw S . . .
doradztwa w Biurze potwierdzonych kartg Preferuje SIe wmoskodawcow korzystajqcych z
doradztwa: trzech etapdw QOradztwa w Biurze, zapewniaja-

— TAK-5 pkt cych sprawng i z duzym prawdopodobienstwem
_ NE-0 pkt. max. 5 pkt skuteczng realizacje projektéw. Potwierdzeniem
' ' ' korzystania z doradztwa bedzie karta doradztwa.
Kryterium jest adekwatne do analizy SWOT, gdzie
w zagrozeniach wskazywano na utrudniony dostep

do zewnetrznego finansowania.

2. | Przedsiewzigcie jest realne do wykonania
W ujeciu czasu, finansow, zakresu dziatan Preferuje sie operacje/projekty spojne, ktére dadzg
— uznaje sig wniosek za spojny: max. 5 pkt oczekiwane efekty w zwigzku z realno$cig wykona-

— TAK-5 pkt. ' ' nia operacji w czasie, pod wzgledem finansowym i
— NIE -0 pkt. zgodnie z planowanym zakresem dziatan.

3. | Operacja jest zwigzana z dziatalno$cig o . . . .
gospodarcza w zakresie przetworstwa Prgfe;rUJe sie operaCJe/prOJekty_ Zwigzane z dziatal-
produktéw zywnosciowych pochodzenia noscia g.ospod’ar.czq w zakresie pr.zetwo.rstwa pro-
rolniczego lub tworzenia rynkéw zbytu dla duktow ;ywnosmowych pochodzema’ roImczegQ l.Ub
produktow zywnosciowych pochodzenia tworzenie rynku .zbytu.dla produktoyv Zywnoscio-
rolniczego: max. 2 pkt. wych pochodzenia rolniczego. Kryterium jest ade-

~ TAK-2pkt.
— NIE -0 pkt.

kwatne do analizy SWOT, gdzie w stabych stronach
wskazywano na brak systematycznej i zorganizo-
wanej promocji produktéw lokalnych, a obszar
Stowarzyszenia ,Dolina Wetny” jest obszarem
typowo rolniczym.
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4. | Realizacja operacji zapewnia stworzenie

lub utrzymanie:

— wiecej niz 2 miejsc pracy (minimum-3) -
5 pkt.

— 1 miejsca pracy - 1 pkt.

max. 5 pkt.

Preferuje sie operacje/projekty zapewniajace stwo-
rzenie nowych miejsc pracy. Kryterium jest ade-
kwatne do analizy SWOT, gdzie w stabych stronach
wskazywano na brak dostepno$ci pracy na rynku
lokalnym.

5. | Problematyka o0sdb defaworyzowanych

(osoba do 35 roku zycia, kobieta, osoby

powyzej 50 lat) — operacja:

— pozwala na zatrudnienie oséb defawo-
ryzowanych - 5 pkt.

— nie dotyczy zatrudnienia os6b defawo-
ryzowanych - 0 pkt.

max. 5 pkt.

Preferowane bedg operacje/projekty zapewniajace
miejsce pracy dla osob z grupy defaworyzowane;:
kobiety, osoby do 35 roku zycia lub osoby powyzej
50 roku zycia. Kryterium adekwatne do analizy
SWOT, gdzie w zagrozeniach wskazywano na
niestabilng sytuacje na rynku pracy oraz emigracje
zarobkowa, szczegdlnie mtodych ludzi.

6. | Ochrona $rodowiska i zapobieganie
zmianom klimatycznym - operacja obej-
muje swym zakresem:

— wniosek przewiduje inwestycje lub inne
dziatania z zakresu ochrony $rodowi-
ska, energii odnawialnej lub zapobie-
gania zmianom klimatycznym - 2 pkt.

— brak powigzan - 0 pkt.

max. 2 pkt.

Preferuje sie operacje/projekty obejmujace inwesty-
cje lub inne dziatania z zakresu ochrony $rodowi-
ska, energii odnawialnej lub zapobiegania zmianom
klimatycznym. Kryterium adekwatne do analizy
SWOT, gdzie w mocnych stronach wskazywano na
wzrost popularno$ci odnawialnych zrodet energii,
natomiast w zagrozeniach na niskg $wiadomo$¢é w
zakresie ekologii i dbato$ci o Srodowisko naturalne
oraz na katastrofy naturalne i kleski zywiotowe.

7. | Innowacyjno$¢ (zgodnie z wytycznymi
dot. innowacyjnosci zawartymi w LSR):

— operacja innowacyjna - 5 pkt.

— operacja nieinnowacyjna - 0 pkt.

max. 5 pkt.

Z analizy SWOT wynika ze szansg na rozwoj regio-
nu sg innowacyjne rozwigzania. Innowacyjnosé
oznacza powstanie nowej ustugi/produktu, dotych-
czas nie oferowanego na obszarze objetym LSR;
zastosowanie nowych sposobow organizacji lub
zarzadzania, wczesniej nie stosowanych na obsza-
rze objetym LSR; zrealizowaniu operacji, jakiej
dotychczas nie bylo na obszarze objetym LSR;
nowatorskim wykorzystaniu lokalnych zasobéw i
surowcow, wczesniej nie stosownym na obszarze
objetym LSR; nowym sposobie zaangazowania
lokalnej spotecznosci w proces rozwoju; aktywizacji
0s0b i Srodowisk, ktore dotychczas w niskim stopniu
angazowaly sie w dziatania na rzecz rozwoju lokal-
nego; upowszechnianiu lub wykorzystaniu nowo-
czesnych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Kryterium adekwatne do analizy SWOT.

8. | Siedziba wnioskodawcy znajduje sie w

miejscowo$ci zamieszkatej:

— przez mniej niz 5000 mieszkancéw - 3
pkt.

— przez wiecej niz 5000 mieszkancéw - 0
pkt.

max. 3 pkt.

Preferowane operacje/projekty realizowane w ma-
tych miejscowo$ciach majace stuzy¢ pobudzeniu
lokalnych inicjatyw gospodarczych i spotecznych,
ograniczy¢ bezrobocie na obszarze Stowarzysze-
nia. Kryterium to wynika z analizy SWOT, w ktorej
jako stabg strone wskazano brak dostepnosci pracy
na rynku lokalnym, a jako mocng strong dobre
warunki do rozwoju gospodarczego.

Maksymalna liczba mozliwych punktéw do

teriami tj. 50% maksymalnej liczby mozliwych
punktéw do uzyskania:

i 32 pkt.
uzyskania:
Minimalna liczna punktow niezbednych do
uznania wniosku za zgodny z lokalnymi kry- 16 pkt
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Kryteria wyboru stosowane dla operacji wnioskodawcéw innych niz LGD, z zakresu budowy i przebudowy ogol-

nodostepnej niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej:

Maksymalna
Lp. Lokalne kryteria wyboru operaciji: liczba Adekwatnosé do analizy SWOT
punktow:
Whioskodawca korzystat z trzech etapow Preferuje sie wnioskodawcéw korzystajacych z
doradztwa w Biurze potwierdzonych kartg trzech etapdw doradztwa w Biurze, zapewniaja-
doradztwa: cych sprawng i z duzym prawdopodobienstwem
1 — TAK-5 pkt. max. 5 pkt skuteczng realizacje projektéw. Potwierdzeniem
' — NIE -0 pkt. ' ' korzystania z doradztwa bedzie karta doradztwa.
Kryterium jest adekwatne do analizy SWOT, gdzie
w zagrozeniach wskazywano na utrudniony dostep
do zewnetrznego finansowania.
2. | - uznaje sie wniosek za spojny: max. 5 pkt. opzek|wang efekty w zZwigzku z realnogca wykona-.
— TAK-5pkt nia operacji w czasie, pod wngQdem f|r,1ansowym i
— NIE-0pkt zgodnie z planowanym zakresem dziatan.
Operacja jest oparta na lokalnych zaso- Preferuje sig operacje/projekty oparte na lokalnych
bach przyrodniczych, historycznych lub zasobach przyrodniczych, historycznych lub kultu-
kulturowych? rowych. Preferowane sg operacje, ktore w jak naj-
— TAK-5pkt. wiekszym stopniu opierajg dziatania na lokalnych
3 — NIE-0 pkt. max. 5 pkt zasobach. Kryterium adekwatne do analizy SWOT,
' ' ' gdzie w stabych stronach wskazywano na stabg
promocje obszaru i jego waloréw, natomiast mocne
strony to przede wszystkim bogate walory przyrod-
niczo — krajobrazowe oraz bogate dziedzictwo
historyczno — kulturowe.
Realizacja operacji zapewnia: Preferuje sie operacje/projekty, ktorych realizacja
— zintegrowanie podmiotéw wykorzystu- zapewni zintegrowanie podmiotéw wykorzystuja-
4 jacych inwe§tycje w przysztosci (plan max. 5 pkt cych invyestycjew przy§z+oéci. Kr.yter.ium adekwatne
' wykorzystania) - 5 pkt. ' ' do analizy SWOT, gdzie wskazuje sig na zbyt mate
— nie dotyczy zintegrowania podmiotéw - wykorzystanie istniejacej infrastruktury spoteczne;j,
0 pkt. oraz staba integracja mieszkancow.
Problematyka oséb defaworyzowanych Pref bed ie/oroiekt -
(osoba do 35 roku zycia, kobieta, osoby relerowane beda operacjelprojexty zapewmajqc?
powyzej 50 lat) - operaca: miejsce pracy dla oséb z grupy defaworyzowan.ejz
B la na aktywizacje osob defawo- kobiety, os_oby do 35 rpku zycia lub osoby powyzej
5. pozwa ywlzad) max. 3 pkt. 50 roku zycia. Kryterium adekwatne do analizy
ryzowanych, w wyniku przeprowadze- . -
hia operacj - 3 pkt. S.VVOT,. gdzie w zagrozeniach wskazywano na
o o niestabilng sytuacje na rynku pracy oraz emigracje
— Operacja nie zakiada aktywizacji 0s6b zarobkowa, szczegdlnie mtodych ludzi.
defaworyzowanych - 0 pkt.
Ochrona  $rodowiska i zapobieganie Preferuje sie operacje/projekty obejmujace inwesty-
zmianom Kklimatycznym - operacja obej- cje lub inne dziatania z zakresu ochrony $rodowi-
muje swym zakresem: ska, energii odnawialnej lub zapobiegania zmianom
— whiosek przewiduje inwestycje lub inne klimatycznym. Kryterium adekwatne do analizy
6. dziatania z zakresu ochrony $rodowi- max. 5 pkt. SWOT, gdzie w mocnych stronach wskazywano na
ska, energii odnawialnej lub zapobie- wzrost popularno$ci odnawialnych zrédet energii,
gania zmianom klimatycznym - 5 pkt. natomiast w zagrozeniach na niskg $wiadomo$¢ w
— brak powiazan - 0 pkt. zakresie ekologii i dbatosci o Srodowisko naturalne
oraz na katastrofy naturalne i kleski zywiotowe.
Innowacyjno$¢ (zgodnie z wytycznymi Z analizy SWOT wynika Ze szansg na rozwoj regio-
dot. innowacyjnosci zawartymi w LSR): nu sg innowacyjne rozwigzania. Innowacyjno$¢
— operacja innowacyjna - 5 pkt. oznacza powstanie nowej ustugi/produktu, dotych-
— operacja nieinnowacyjna - 0 pkt. czas nie oferowanego na obszarze objetym LSR;
7. max. 5 pkt. zastosowanie nowych sposobéw organizacji lub

zarzadzania, wczeéniej nie stosowanych na obsza-
rze objetym LSR; zrealizowaniu operacji, jakiej
dotychczas nie bylo na obszarze objetym LSR;
nowatorskim wykorzystaniu lokalnych zasobdow i
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surowcow, wczesniej nie stosownym na obszarze
objetym LSR; nowym sposobie zaangazowania
lokalnej spoteczno$ci w proces rozwoju; aktywizacji
0s6b i Srodowisk, ktére dotychczas w niskim stopniu
angazowaly sie w dziatania na rzecz rozwoju lokal-
nego; upowszechnianiu lub wykorzystaniu nowo-
czesnych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Kryterium adekwatne do analizy SWOT.

Siedziba wnioskodawcy znajduje sie w Preferowane operacje/projekty realizowane w ma-
miejscowo$ci zamieszkatej: tych miejscowo$ciach majace stuzy¢ pobudzeniu

— przez mniej niz 5000 mieszkancow - 3 lokalnych inicjatyw gospodarczych i spotecznych,

8 pkt. max. 3 pkt ograniczy¢ bezrobocie na obszarze Stowarzysze-
" | — przez wigcej niz 5000 mieszkancow - 0 ' ' nia. Kryterium to wynika z analizy SWOT, w ktdrej
pkt. jako stabg strone wskazano brak dostepnosci pracy

na rynku lokalnym, a jako mocng strone dobre
warunki do rozwoju gospodarczego.

Maksymalna liczba mozliwych punktéw do

. 36 pkt.
uzyskania:
Minimalna liczna punktow niezbednych do
uznania wniosku za zgodny z lokalnymi kry- 18 pkt

teriami tj. 50% maksymalnej liczby mozliwych
punktéw do uzyskania:

2. Procedura zmiany lokalnych kryteriow wyboru LGD

1. Uprawnionymi do wystapienia o zmiane lokalnych kryteriw wyboru sg Cztonkowie Rady Stowarzyszenia ,Dolina
Wetny”.

2. Proponowane do zmiany lokalne kryteria wyboru sg poddawane konsultacjom spotecznym, z wyjatkiem sytuacii
proceduralnych, wynikajacych z pkt. 5, ppkt. 1i 2 tego rozdziatu (patrz ponizej). Konsultacje spoteczne, ze wzgle-
du na potrzebe unikania opdznien we wdrazaniu LSR, sg przeprowadzane w postaci spotkan z zainteresowanymi
mieszkaricami obszaru reprezentujacymi wszystkie sektory, a o ich terminie powiadamia sie na stronie interneto-
wej LGD, na tablicy informacyjnej Biura oraz na stronach gmin cztonkowskich Stowarzyszenia.

3. Wystapienie o zmiang lokalnych kryteriow wyboru nastepuje na podstawie pisemnego wniosku sktadanego przez
czionkéw Rady wraz z uzasadnieniem do Zarzadu Stowarzyszenia, ktdry uzgadnia propozycje kryteriow z Samo-
rzadem Wojewodztwa.

4. Zarzad przedstawia proponowane zmiany w zakresie lokalnych kryteridw wyboru czlonkom Stowarzyszenia na
najblizszym Walnym Zebraniu, w tym przedstawia wyniki konsultacji spotecznych przeprowadzonych w tym za-
kresie.

5. Jesli konieczno$¢ zmiany kryteriow wyboru wynika z:
1) Przeprowadzonej kontroli instytucji nadrzednych i/lub
2) Legislacji krajowej i UE, w tym jej zmian decyzje o ich zmianie moze podja¢ Zarzad, ktory poinformuje
cztonkéw Stowarzyszenia o przyjeciu zmian iich zakresie na najblizszym Walnym Zebraniu.

6. Jesli konieczno$¢ zmiany kryteribw wyboru wynika z wynikéw wdrazania, przeprowadzonego monitoringu i/lub
ewaluacji decyzje o ich zmianie moze podja¢ Zarzad, ktéry poinformuje cztonkéw Stowarzyszenia o przyjeciu
zmian i ich zakresie na najblizszym Walnym Zebraniu, przy czym kryteria zmieniane w takich przypadkach wy-
magaja konsultacji spotecznych, opisanych w pkt. 2 tego rozdziatu (powyzej).

7. Zmienione lokalne kryteria wyboru zaczynajg obowigzywac od kolejnych konkurséw ogtaszanych po dniu zatwier-
dzenia zmian.

8. Biuro jest odpowiedzialne za przygotowanie nowych kart ocen, ktore zawierajg obowigzujace kryteria.
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13. Postanowienia korncowe

1. Sprawy nie uregulowane niniejszymi procedurami reguluja;
1) Statut Stowarzyszenia "Dolina Wetny"
) Regulamin Rady Stowarzyszenia "Dolina Wetny"
) Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
)
)

B W N

Ustawa o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci z dnia 20 lutego 2015 .

Ustawa o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finan-
sowej 2014-2020 Z dnia 11 lipca 2014r. oraz pozostata legislacja krajowa oraz UE dotyczaca Wdrazania
operacji w ramach rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ PROW 2014-2020

2. Procedury obowigzujg od dnia zatwierdzenia przez Walne Zebranie.
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3. Procedury dostepne sg w Biurze oraz na stronie internetowej LGD.



